Информация о внедрении и распространении передового опыта работы по улучшению условий и охраны труда в организациях Ольгинского муниципального округа 
1. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда
	Сведения об организации, внедрившей передовой опыт (наименование, бюджетная или коммерческая организация, вид экономической деятельности
	Акционерное общество «Ольгалес», коммерческая, транспортная обработка грузов, ОКВЭД 80.21.1 

	Краткое описание передового опыта
	В качестве средств охраны и безопасности труда в организации применяются различные способы распространения информации среди работников, беседы в процессе которых затрагиваются темы соблюдения условий безопасности и охраны труда, оборудован кабинет с необходимой информацией (плакаты, стенды, актуальная информация), регулярно проводятся инструктажи для принятия мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний. Ведется пропаганда здорового образа жизни среди работников, на каждом рабочем месте созданы здоровые и безопасные условия труда.

	На решение какой проблемы/задачи направлено внедрение передового опыта
	Получение работниками организации информации о важности соблюдения требований охраны труда и формирование работников на здоровый образ жизни 

	Почему этот опыт можно считать передовым
	Впервые в данном формате проводиться в организации

	Полученный от внедрения передового опыта результат
	Информирование работников организации о важности и необходимости соблюдения требований охраны труда и сохранения здоровья и жизни. 

	Востребованность передового опыта на предприятиях региона (много ли предприятий могут решить аналогичную проблему, внедрив данный передовой опыт) 
	Опыт может использоваться в организациях любого вида экономической деятельности 





	Возможность тиражирования передового опыта на предприятиях региона
	Да, возможно


	Есть ли случаи внедрения данного передового опыта на других предприятиях региона 
	Планируем внедрять в организации, осуществляющие деятельность на территории округа

	Как была получена информация о передовом опыте (рассылка ОИВ о предоставлении информации, выставки, информация, полученная ОИВ из открытых источников, новостных лент, сайтов и т.п.)
	Предоставление официального информационного письма с материалами о введенных передовых достижениях, очная беседа с работниками организации.

	В каком формате был представлен передовой опыт (на круглом столе, конференции, ВКС и т.п.)
	Предоставление официального информационного письма

	Какие механизмы использовались ОИВ для распространения передового опыта (публикации на сайте и/или в СМИ, обучающие мероприятия и т.п.)
	Официальный сайт муниципального округа:
https://www.admolga.ru/page.php?razdel=1&id_page=761&id_blok=1&id_level_1=16&id_level_2=12&id_level_3=9&id_level_4=43&id_level_5=24&id_level_6=0&id_level_7=0



	С какими проблемами столкнулся ОИВ при получении и тиражировании передового опыта
	Проблем не возникло

	Какие механизмы стимулирования предоставления и тиражирования передового опыта использовались ОИВ
	[bookmark: _GoBack]Распространение необходимой информации на стендах, в уголках охраны труда данной организации, СМС информирование работников.
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